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Alumno edad media




El alumno h




Tenemos..

Universidades siglo XII...




Tenemos...

Profesores siglo XX...







Tenemos

Alumnos siglo XXI !I!!



Entonces la pregunta es...







Necesitamos el conocimiento

Pero necesitamos saber cuando,
como y donde aplicarlo









CRISIS

Que no es la econdmica, ni social ni de la
inseguridad



e

CRISIS




Nuestros oportunidades de mejora

Altos niveles de desercion
Falta de interés y motivacion
Aburrimiento y tedio en las aulas

Dificultades para comprender, concentrarse y estudiar
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“"Lo que no se define, no se
puede medir.
Lo que no se mide, no se

puede mejorar.
Lo que no se mejora, se
degrada siempre.”

Lord Kelvin




ClarinX

Clarin.com : Politica - 05/11/16

El75% de la sociedad cree que el
sistema educativo no esta

funcionando bien

Encuesta en todo el pais realizada en la ultima semana de octubre Responsabilizan
a las politicas publicas y a la falta de capacitacion docente. Dicen que esta peor que
en 2006.
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Universidad Externado de Colombia

Universidade Federal de Vigosa-UFRY

Universidad Tecnoldgica Nacional (UTM)

Universidad de los Andes - Chile

Universidad de |a Frontera (UFRD)

Pontificia Universidade Catalica de Campinas
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Los profesores dicen:

LLos alumnos no estudian ni leen
Los alumnos no preguntan

Los alumnos no tie
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Y si cambiamos nosotros los profesores ?

Porque los alumnos ya cambiaron...




Argentina 2017
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Esquema de financiamiento universitario

Empleados

Contribuyentes que
nunca fueron a la
universidad

Autéonomos

UTN.BA

Facultad mas grande de
ingenieria del pais

s
Otros @

contribuyentes




Que reciben todos estos aportantes
de la UTN.I S




Profesionales no
‘ preparados para el siglo
Universidad Publica
‘
Recursos UTN.BA
publicos
Facultad mas grande de ‘ Patentes: casi nada
ingenieria del pais
‘

Proyectos Investigacion

Ong s? eBésica
2
eProyectos '

sociales? eAplicada?

eBienes
publicos?

*NINGUNO




Problemas de la sociedad

UTN.BA Transporte

Facultad més grande de Contaminacion

ingenieria del pais
Pobreza







Tiempo total neto de clase




UTN.BA

Alumnos locales Alumnos extranjeros

No pagan

Se reciben y se van




Despueés 12 Después 2°
parcial parcial

50% 25%

*Se puede recursar una materia
sin limite

*Se puede dar un mismo final sin
limites

sLas materias no vencen
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Proceso de desgranamiento

12 Ao 22 Afio 32 Aflo 4° Afio 52 Afio
100% 50% 25% 12% 6%




Algunas preguntas




LAUTN SE HA CONVERTIDO EN
UN SISTEMA BOBO E
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ESTA TRAICIONANDO A LA SOCIEDAD Y
A LOS
PROPIOS ALUMNOS AL HACERLES
CREER
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Algunas propuestas
hacia la universidad

@ y
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“Al construir un producto en el mundo exterior las
personas estan construyendo teorias y conocimientos
en la mente”

Seymour Papert
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Primeros anos:
Mucha matematica

e}




Despues
Termodinamica
Mecanica de los fluidos
Electrotecnia
Estabilidad

Mecanica racional
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Ensenar a pensar con
logica




Ensenar a investigar
con metodologia de la
Investigacion



Ensenar a ser
ciudadanos siglo XXI
Con un poco de
sociologia, filosofia e
historia



Ensenar a ser ciudadanos
del mundo con un poco de
historia de las culturas vy

religiones

Entender los problemas del
mundo actual como terrorismo.
el mundo arabe y el mundo
asiatico ( China, India, Corea )
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Ensenar a
comportarse con etica

(162 €
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Ensenar a actuar con
teatro




Ensenar a hablar y
escribir con
eoratoria y escritura
‘Ingles

*Portuguez

*Chino



Ensenar a cuidar el
medio ambiente con
Ingenieria Ambiental,
Energias alternativas
Seqguridad e Higiene



Ensenar a trabajar
con:

Metodo JIT
Meétodo 5 S
Metodo AMFE






Ensenar a trabajar en
equipo

*Coaching

*PNL

*Negociacion
Liderazgo y gestion



Ensenar mucha cienciay

tecnologia
*Programar
*Cibernetica y robotica
Inteligencia artificial
Nanotecnologia
*Biotecnologia
Internet de las cosas
*Impresion -3D



Ensenar a:
Disenar e innovar
*Proyectar
*Prototipar

*Ensayar y controlar



Ensenar a emprender:
*Economia

‘Planeamiento estrategico
*Administracion y
organizacion

Marketing digital



Ensenar a emprender:
*Economia

‘Planeamiento estrategico
*Administracion y
organizacion

Marketing digital



El alumno desde primer
ano elige un proyecto de
I+D+1 que lo guiara a lo

largo de toda su carrera
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Ensenar menos en el




Muchos de los
proyectos de |+D+i
estan integrados por
empresas
Financiacion mixta



Se constituyen equipos de
trabajo interdisciplinarios
con estudiantes y
graduados para ofrecer
servicios profesionales a
empresas
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Se puede cursar
electivas de cualquier




Proyecto final es
Interdisciplinario con
estudiantes de todas
las especialidades
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Se buscalas 3 P
Patentes_




La crisis segin Albert Einstein.

"No pretendamos que las cosas cambien, si
siempre hacemos lo mismo. La crisis ¢s la mejor
bendicién que puede sucederle a personas y paises,
porque la crisis trac progresos. La creatividad
nace de la angustia, como el dia nace de la noche
oscura. Es en la crisis que nace la inventiva, los
descubrimientos y las grandes estrategias. Quien
supera la crisis, se supera a si mismo sin quedar
'superado’.

Quien atribuye a la crisis sus fracasos y penurias, violenta su propio talento

y respeta més a los problemas que a las soluciones. La verdadera crisis, es la

crisis de la incompetencia. El inconveniente de las personas y los paises es

- la pereza para encontrar las salidas y soluciones. Sin crisis no hay desafios,

sin desafios la vida es una rutina, una lenta agonia. Sin crisis no hay
méritos. Es en la crisis donde aflora lo mejor de cada uno, porque sin crisis
todo viento es caricia. Hablar de crisis es promoverla, y callar en la crisis es
exaltar el conformismo. En vez de esto, trabajemos duro. Acabemos de una
vez con la (inica crisis amenazadora, que es la tragedia de no querer luchar
por superaria.”
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"Se el cambio que
guieras ver en €|




* leocostucica@gmail.com
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